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Semester 1 0-6 months Semester 2 6-12 Semester 3 12-18 Semester 4 18-24 Semester 5 24-30 Research Period 30-36

Creating a Sustainable
Built Environment
Strategic Management of 
Projects
Procuring Assets and Services

Typical programme structure for the Manchester Global MBA
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Disciplinas
Durante o programa, o aluno cursará 11 disciplinas obrigatórias 
e três eletivas. Em cada semestre, ele cursará duas disciplinas 
e meia. Duas disciplinas, em cada semestre, contemplarão 
um mínimo de 24h de aula presencial. Em 1 ano, o aluno terá 
cursado cinco disciplinas, quatro são de aulas presenciais e 
uma é conduzida inteiramente on-line.

Workshops
As aulas presenciais são o ponto alto do programa. É uma 
oportunidade valiosa para conhecer os companheiros 
de curso e construir uma rede global de contatos.  
Elas são obrigatórias para 12 disciplinas ao longo do curso e 
conduzidas em um regime de imersão nas dependências da 

FGV, em São Paulo. Alternativamente, o aluno pode escolher 
outros centros da MBS no mundo para fazê-las. Em cada 
semestre, serão ao todo seis dias consecutivos (três dias x 
duas disciplinas) de aulas presenciais. 

Sessões de Apoio
Também serão disponibilizadas seis horas de sessões de 
tutoria presencial aos alunos, em datas próximas à entrega 
do primeiro trabalho e antes do exame final.

Carga Horária
A carga horária total do curso é de 1.620h. Serão ao todo 
346h de ensino presencial (aulas + sessões de tutoria), 
equivalente a muitos MBAs em tempo integral.

O programa do Global MBA é concluído em seis semestres, durante os quais são cursadas as disciplinas obrigatórias 
e as disciplinas eletivas, seguidas por um projeto final. O programa pode ser concluído em 3 anos, embora os alunos 
tenham até 5 anos para terminá-lo.

A Estrutura do Global MBA

O restante da carga horária refere-se a atividades on-line, 
onde o aluno participa de chats, fóruns e recebe feedback 
em um ambiente virtual.

Workshop de Liderança
O curso inicia com um workshop presencial de três dias.           
O primeiro dia é reservado para uma sessão de integração 
dos alunos com os diretores acadêmicos do curso. Nos 
dois dias seguintes, eles participam de um workshop 
de Liderança, um curso prático que explora os desafios 
contemporâneos de liderança.

Simulação de Negócios 
É quando se coloca em prática o aprendizado. Em grupos 
reduzidos, os alunos conduzem uma desafiadora simulação 
de negócios com problemas reais enfrentados pelas 
organizações modernas. 

Projeto Individual
Ao final do curso, o aluno aplica o conhecimento adquirido 
em um projeto que pode ser um desafio enfrentado por 
sua empresa, com supervisão de um especialista na área. 
Muitos alunos o utilizam para oferecer consultoria à sua 
própria organização.

Especialização (Learning Pathway)
Além do programa-padrão do Global MBA, o curso permite 
que o aluno opte por uma das seguintes especializações, 
que a Manchester denomina Learning Pathways:

  Finanças 		   Construção
  Engenharia 		   Esportes

A especialização se dá mediante a substituição de algumas 
disciplinas do curso-padrão (em cinza, no diagrama abaixo) 
pelas disciplinas da área de especialização (destacadas 
nos triângulos coloridos), e pela escolha das eletivas na sua 
área de especialização (destacadas de acordo com a cor).



Uma típica estrutura de um semestre é dividida em quatro unidades. Uma delas é um workshop presencial de três dias de 
duração para cada disciplina (duas disciplinas x três dias por semestre = seis dias no total). Dois trabalhos e um exame fi nal 
presencial compõem a avaliação de cada módulo. O exame fi nal pode ser feito na FGV ou em qualquer instituição conveniada 
no Brasil. No exterior, é possível fazer o exame fi nal em qualquer centro da MBS ou no escritório do British Council.

EStruturA DE uM SEMEStrE

Manchester Global Masters - Estrutura do Semestre

Sugerido de 10-15 horas semanais de autoestudo.
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INForMAÇÕES GErAIS

turmas
O Global MBA abre duas turmas regulares por ano, em
janeiro e julho, com inscrições até o fi nal de dezembro e
junho, respectivamente.

Preço
Para informações atualizadas de preço regular do curso, 
consulte o site no link
www5.fgv.br/fgvonline/manchester/inscricoes.htm

As seguintes condições especiais se aplicam:

Desconto de 5% para pagamento à vista.
Desconto de até 20% sobre o valor dos dois primeiros 
semestres para inscrições antecipadas (consulte o site 
para datas-limite).
Desconto de 5% para alunos e ex-alunos de MBA da FGV.
Descontos corporativos (consulte o RH de sua empresa  
para saber se há parceria com a FGV).

O valor pode ser pago em seis parcelas semestrais ou         
36 parcelas mensais.

Pré-requisitos
Para inscrever-se no Global MBA, o candidato deve possuir:

um diploma universitário reconhecido; 

idade mínima de 27 anos;

três anos de experiência gerencial;

inglês fl uente;

não é exigido do aluno testes de GMAT e TOEFL ou IELTS.    
A fl uência em inglês é testada através de uma entrevista  
do candidato no idioma.

Inscrições
As inscrições para o Global MBA são feitas on-line no site da 
Manchester Business School, através do link
www.mbs.ac.uk/mba/admissions/global/global-mba.aspx

O candidato deverá:
completar o formulário de inscrição (application form);

enviar CV em inglês;

enviar duas referências.

Para mais informações, acesse 
www.fgv.br/fgvonline/manchester

EMPrESAS 

O Global MBA atrai executivos de empresas líderes mundiais. Algumas que já patrocinaram alunos em MBAs da Manchester 
Business School: Accenture, Astrazenica, Bayer, British American Tobbacco, Cisco Systems, Deloitte, DHL, Ericsson, Ernst & 
Young, GlaxoSmithKline, Google, Hewlett Packard, HSBC, IBM, KPMG, Michelin, Microsoft, Motorola, PricewaterhouseCoopers, 
Procter & Gamble, SAP, Shell Petroleum, Siemens, Symantec, Unilever, Volkswagen, Citibank e Coca-Cola.

“Você pode fazer ao tutor on-line as perguntas mais práticas e detalhadas e esperar 
um feedback rápido e amigável. Mesmo de casa, a comunicação com os tutores 

on-line o leva ao ambiente colaborativo de aprendizado internacional.”

Elena Demidenko | Gerente Sênior
Consultoria de riscos | KPMG, Sidney

   Aplicação imediata: a combinação de teoria e práticas 
acadêmicas sólidas, testada com pleno sucesso, permite 
colocar em prática o aprendizado já a partir do primeiro 
dia do curso, gerando benefícios imediatos para o aluno e 
para a empresa.

   Professores com foco em business: os renomados 
professores da Manchester e da FGV têm larga 
experiência não só acadêmica, mas também profi ssional. 
Eles são referência em suas áreas e muitos atuam 
como consultores para grandes empresas em projetos e 
desafi os do mundo real.

   Projeto de conclusão: ao fi nal do MBA, o aluno terá a 
oportunidade de aplicar todo o aprendizado em um projeto 
fi nal, que pode ter como tema um desafi o enfrentado 
por sua empresa, tendo como suporte um supervisor 
acadêmico selecionado pela sua expertise no assunto.  

   rede global de alumni: uma impressionante rede de 
27.000 ex-alunos de mais de 140 países permite a criação 
de um networking incomparável e o estabelecimento de 
uma rica troca de experiências.

   Perfi l diferenciado: os executivos do Global MBA passam 
por um rigoroso processo seletivo, quando a experiência 
profi ssional é colocada como prioridade. Com turmas em 
que a média de experiência profi ssional é de 15 anos, 
o Global MBA permite uma rica troca de experiências e 
benchmarking, benéfi ca tanto para o aluno quanto para 
a empresa.

   Acesso a material de ponta: contando com uma das 
maiores bibliotecas de negócios do mundo, aluno e 
empresa podem aproveitar o imenso acervo da MBS e da 
FGV para conduzir suas pesquisas e projetos direcionados 
às suas áreas de atuação.

BENEFÍCIoS PArA o AluNo, BENEFÍCIoS PArA A EMPrESA

Personal Refl ection and Development


